- GOBIERNO DE PUERTO RICO
/< OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

20 de septiembre de 2024

CERTIFICACION

Certifico que en la Oficina de Gerencia y Presupuesto se utilizan los siguientes planes de
clasificacién:

v Carrera — Plan de Clasificacién de Puestos y Retribucién del servicio de carrera del
Gobierno Central establecido por la Oficina de Administraciéon y Transformacion de los
Recursos Humanos del Gobierno de Puerto Rico.

v' Confianza

o Plan uniforme establecido en el 2019 por la Oficina de Administraciéon y
Transformacién de los Recursos Humanos del Gobierno de Puerto Rico. En
cuanto, a las escalas retributivas son las utilizadas del 2004 y las extendidas del
2018 que responde a las del 2004.

o Autorizacion del 1 de julio de 2022 de la Oficina de Administracidon vy
Transformacién de los Recursos Humanos del Gobierno de Puerto Rico
relacionados a la clase de Director Asociado y de Director Auxiliar Confidencial,
respectivamente.

o Autorizacion del 1 de mayo de 2023 de la Oficina de Administracion vy
Transformacidén de los Recursos Humanos del Gobierno de Puerto Rico sobre las
clases creadas especificamente para el Programa de Banda Ancha.

De necesitar informacién o cualquier pregunta no duden en comunicarse al 787-725-9420 ext.
2540 o morayma.negron@ogp.pr.gov

Respetuosamente,
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Morayma Nekrén Nazario

Directora Asociada de Administracion
Oficina de Recursos Humanos y
Desarrollo Organizacional

Calle Cruz #254 Esq. Tetudn, San Juan, PR / PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228
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